Streszczenie

Celem prezentowanej dysertacji jest rozwinigcie, uszczegoétowienie, wypetnienie konkretna
trescig oraz empiryczna weryfikacja koncepcji autokreacji Zbigniewa Pietrasinskiego (1988,2009).
Podstawowym pojeciem jest w tej pracy pojecie kompetencji autokreacyjnej jako ztozonego uktadu
czynnikow decydujacego o konkretnych zyciowych decyzjach i wyborach, w rezultacie ktorych
osoba — w rozmaitym zakresie — rozwija witasne Ja. Na podstawie literatury utworzono model
kompetencji autokreacyjnej obejmujacy nastepujace jej sktadniki, takie jak: autonomia,
autorefleksja, transgresja, definiowanie i angazowanie si¢ w realizacje dalekich celéw oraz
tworczos¢. Opracowano metode pozwalajacg na przeprowadzenie badan empirycznych oraz
wykonano badania na grupie 22 0s6b w okresie wczesnej i sredniej dorostosci.

Badania prowadzono przede wszystkim w paradygmacie jakosciowym. Osoby badane
wypetnialy ankiete z danymi demograficznymi oraz ankiet¢ zawierajaca informacje dotyczace
przebiegu ich kariery zawodowej. Gtoéwng metoda badawcza byt wywiad historii zycia McAdamsa
(2008) zmodyfikowany na potrzeby niniejszej pracy.

Kazda osoba otrzymata rowniez do wypelnienia zestaw odpowiednich narzedzi
kwestionariuszowych. Transkrypcje wywiadéw przeanalizowano m.in. pod katem wyodrebnienia
sekwencji wskazujacych na istnienie zatozonych elementéw kompetencji autokreacyjnej. Trzy
odpowiednio przygotowane osoby (sedziowie kompetentni) oceniaty wyr6znione prze mnie
sekwencje pod wzgledem nasilenia sktadnikoéw kompetencji autokreacyjnej. Zweryfikowano
zgodnos¢ ocen sedzidw, a na ich podstawie okreslono poziom nasilenia podstawowych sktadnikow
kompetencji autokreacyjnej, jak i jej ogolne natezenie. Sprawdzono, jaki udziat maja poszczeg6lne
sktadniki w ogélnym wyniku kompetencji autokreacyjnej. Zbadano, jak ksztattuja si¢ indywidualne
profile kompetencji autokreacyjnej u osob badanych, ale rowniez czy istniejg zwigzki pomigdzy
tymi sktadnikami i czy sa obecne jakies podstawowe uktady tych sktadnikow.

Dodatkowo badano, czy istnieje réznica pomiedzy subiektywng oceng oso6b badanych oraz
obiektywna oceng ze strony sedziéw kompetentnych. Powyzsze kroki miaty na celu stwierdzenie
psychologicznej realnosci utworzonego modelu, czyli mozliwosci zidentyfikowania podstawowych
sktadnikow kompetencji autokreacyjnej u osob badanych, okreslenia ich nasilenia, wskazania
ogolnego poziomu kompetencji autokreacyjnej oraz zbadania powszechnosci jej wystepowania. 4



Wyniki prezentowanych badan w sposob istotny uzupetniaja luke powstata wskutek braku
empirycznej weryfikacji koncepcji autokreacji, spowodowanego znacznymi ograniczeniami
teoretycznymi i wskazuja na poprawnos¢ zatozonego modelu kompetencji autokreacyjnej,
opracowanego na potrzeby niniejszej pracy. Badania oraz ich wyniki wnosza istotng wiedze w

obszar rozwoju kierowanego przez sam podmiot, jednoczesnie przynoszac nowa metode badania
kompetencji autokreacyjnej.






Stowa kluczowe: autokreacja, kompetencja autokreacyjna, rozwdj cztowieka dorostego,
kierowanie wfasnym rozwojem, wczesna i Srednia dorostos¢, tozsamosé narracyjna, badania
jakosciowe.



